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Unsere Mitarbeitenden sind zentraler Erfolgsfaktor unserer Unternehmensgruppe. 

Wir fördern deren Motivation und Kompetenz und sorgen für eine positive Unternehmenskultur, die auf folgenden Werten basiert: 
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Im Sinne unserer Fahrgäste sowie anderen Stakeholdern setzen wir auf:

Zu unseren übergeordneten Zielen zählen:

Beitrag zur Regionalentwicklung

in Niederösterreich

wirtschaftlicher Einsatz 

der verfügbaren Mittel

bedarfsgerechte 

Mobilitätslösungen

sicheren Betrieb Dienstleistungsqualität ständige Verbesserung Schutz der Umwelt Rechtskonformität

Wir ermöglichen ein nachhaltiges & qualitativ hochwertiges 

Mobilitätsangebot für Alltag und Freizeit in Niederösterreich.

ZUR ÜBERSICHT

Wir sind die zentrale Mobilitätskompetenzstelle des Landes Niederösterreich 


